


1. Общие положения 

1.1. Виртуальный управленческо-методический кабинет по развитию технического 

творчества (далее - ВУМК) - одна из форм государственно-общественно управления 

деятельностью  в ГБОУ СОШ № 255 (далее ОУ), направленной на повышение качества 

образовательных результатов обучающихся в части развития технического  творчества . 

1.2. Виртуальный управленческо-методический кабинет по развитию технического 

творчества (далее - ВУМК) является разделом информационно-образовательного портала 

«ПРОИСКРА», являющегося инновационным продуктом работы ГБОУ в статусе 

федеральной и региональной инновационных площадок. ВУМК является  формой 

управления качеством образования, методической поддержки, интерактивного общения и 

обмена информацией педагогических и руководящих работников ОУ, обеспечивает 

информационное сопровождение управленческо-методической деятельности ОУ, служит 

средством коммуникации всех субъектов образования. 

1.3. Нормативной основой для внедрения и реализации ВУМК в ОУ являются: 

 Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральные Государственные образовательные стандарты среднего образования 

(далее – ФГОС ООО, ФГОС СОО); 

 Положение об использовании в образовательном процессе УМК ИСКРА; 

 Положение о сетевой поддержке инновационной деятельности 2021; 

 Положение о ДНЦ-2021. 

 Устав ГБОУ № 255 

1.4. Целевая аудитория ВУМК: администрация ОУ, учителя технологии, 

информатики, других предметных дисциплин, педагоги дополнительного образования, 

учащиеся, родители, социальные партнеры. 

 

2. Цели и задачи виртуального методического кабинета  

2.1. Цель ВУМК – создание интерактивного управленческо-методического 

пространства, которое является системной виртуальной площадкой: для обсуждения 

педагогами, администрацией, обучающимися, родителями, социальными партнерами 

вопросов повышения качества технологического образования обучающихся; для обмена 

опытом между педагогами; для освоения новых компетенций обучающимися; для 

получения обратной связи и вовлечения всех субъектов образовательных отношений, 

заинтересованных социальных партнеров в принятии управленческих решений по 

развитию технического творчества обучающихся. 

Цель определяет новизну решения – организация процесса компетентного 

принятия управленческих решений, связанных с обеспечением условий получения 

качественного технологического образования, на электронной платформе в формате 

сетевого взаимодействия при одновременной возможности совершенствования 

профессиональных навыков педагогов и предпрофессиональных компетенций 

обучающихся. 

2.2. Основными задачами являются: 

- Сконцентрировать внимание участников обсуждения на ключевых вопросах в 

области технологического образования, оптимизировать управленческие действия. 

- Помочь скоординировать действия всех субъектов образовательных отношений. 

- Выявить проблемные зоны и сформировать пакет предложений, для принятия 

управленческих решений, направленных на развитие технического творчества 

школьников. 

- Определять приоритеты и интересы развития обучающихся. 

https://school255.ru/wp-content/uploads/2022/01/Polozhenie-ob-ispolzovanii-v-obrazovatelnom-protsesse-UMK-ISKRA.pdf
https://school255.ru/wp-content/uploads/2022/01/Polozhenie-o-setevoj-podderzhke-innovatsionnoj-deyatelnosti-2021.pdf


- Помогать ориентироваться в мероприятиях Кружкового движения, НТО, других 

высокотехнологичных конкурсах. 

- Обеспечить широкий охват вовлечения в государственно-общественное 

управление. 

- Получать удобную навигацию по разнообразным материалам портала 

https://proiskra.ru . 

- Повышение теоретического уровня и педагогической компетентности педагогов 

посредством участия в обсуждении важных вопросов, коллективного поиска решения 

проблем. 

 -Устранение профессиональных «дефицитов» и удовлетворения потребностей 

педагогов в вопросах реализации требований обновленного ФГОС. 

- Вовлечение большого количества общественности, сетевых партнеров, 

представителей реального сектора экономики, науки в государственно-общественное 

управление ОУ. 

- Отбор лучших практик развития технического творчества, технологических 

инициатив через проведение открытых экспертиз; систематизация информационно-

методических материалов. 

- Осуществление виртуального взаимодействия по обмену опытом управленческо-

методической деятельностью с российскими и зарубежными образовательными 

организациями. 

- Создание условий развития цифрового образовательного пространства, как 

дискуссионной площадки формирования управленческих решений.  

- Обеспечение работы виртуальных семинаров и вебинаров, вебконференций и 

видеоконференций, проводимых в ОУ. 

- Информирование о мероприятиях городского, федерального, зарубежного опыта 

(конференции, олимпиады, конкурсы и др.). 

- Обеспечение доступности информации о деятельности кабинета, нормативно-

правовых и локальных актах, регламентирующих управленческо-методическую 

деятельность ВУМК, на страницах информационного портала https://proiskra.ru . 

3.  Содержание и основные формы работы. 

3.1. Осуществление государственно-общественного управления через 

управленческо-методическое  сопровождение  работы ОУ по совершенствованию 

технического творчества.  

3.2. Общественно-профессиональная экспертиза и систематизация поступающих 

материалов. 

3.3 Мониторинги образовательных результатов и эффективности деятельности 

ВУМК. 

3.4. Осуществление распространения инновационного педагогического опыта 

4. Структура ВУМК 

4.1. ВУМК представляет собой раздел  на портале  «ПРОИСКРА» 

(https://proiskra.ru), включающую в себя следующие разделы:  

- визитная карточка ВУМК; 

- нормативно-методическое сопровождение ФГОС; 

- учебно-методическая библиотека; 

- педагогические сайты; 

- публикации в СМИ; 

- методические продукты; 

- научно-практическая конференция; 

- конкурсы, проекты, фестивали 

5. Руководство ВУМК 

https://proiskra.ru/
https://proiskra.ru/
https://proiskra.ru/


5.1. Ответственными за наполняемость и функционирование ВУМК являются 

заместитель директора ОУ, куратор ВУМК, ответственный за цифровизацию, методисты, 

аналитик. 

5.2. Контроль осуществляет директор ОУ. заместитель директора школы по УВР. 

5.3. Техническая поддержка осуществляется инженерами. 

5.4 Научно-методическую поддержку осуществляют сетевые партнеры ОУ. 

6. Алгоритм деятельности ВУМК 

            6.1 Выявление проблемных зон и потребностей в соответствии с требованиями 

государственной политики в области образования. 

            6.2 Аккумулирование позиций, мнений, лучших практик развития технического 

творчества 

            6.3 Формирование и принятие управленческих решений на основе комплексного 

анализа полученных результатов по п.6.1 и 6.2. 

6. Порядок наполнения ВУМК 

6.1. Все предоставленные материалы проходят экспертизу, осуществляемую 

методистами, и размещаются на сайте в одном из разделов ВУМК. 

6.2. По итогам каждого отчѐтного года осуществляется ревизия материалов ВУМК. 

Наиболее востребованные материалы остаются в составе ВУМК. Материалы, утратившие 

актуальность, перемещаются в архив или удаляются. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


